
 

แบบ มคอ.3 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี

สํานักวิชาวิศวกรรมศาสตร หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมขนสงและโลจสิติกส 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อวิชา 522367 การวางแผนและการออกแบบระบบราง (Railway System Planning 

and Design) 

2. จํานวนหนวยกิต 4(3-3-9) 

3. ประเภทของรายวิชา กลุมวิชาชีพบังคับทางวิศวกรรมศาสตร 

4. อาจารยผูรับผิดชอบและ

อาจารยผูสอน 

อ. ดร.ไอศรูย  เรืองรตันอัมพร 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปท่ีเรียน 3/2563 ช้ันปท่ี 3 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 

(Pro-requisites) (ถามี) 

522261 วิศวกรรมขนสง 522272 ปฏิบัติการวิศวกรรมสํารวจ และ 522363 

โปรแกรมออโตแคตในงานวิศวกรรมขนสง 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน 

(Co-requisites) (ถามี) 

ไมม ี

8. สถานท่ีเรียน หองบรรยาย มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนาร ี

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุง

รายละเอียดของรายวิชาคร้ัง

ลาสุด (วัน/เดือน/ป) 

 

หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

 รายวิชาสงเสริมใหเกิดการเรยีนรูเขาใจการวางแผนและการออกแบบระบบราง ผูเรยีนจะสามารถออกแบบ

เรขาคณิตของทางรถไฟ อธิบายหลักการเดินรถ ระบบอาณตัิสญัญาณเบ้ืองตนได ผูเรียนจะสามารถวางแผนการดา

เนินงานสถานีและจัดตารางการเดนิรถได 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 เพ่ือใหเน้ือหาการเรียนการสอนในรายวิชาดังกลาวมคีวามทันสมัยและสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 

 กลศาสตรของลอและรางรถไฟ การออกแบบเรขาคณิตของทางรถไฟ การออกแบบทางตัดทางรถไฟ หลักการเดิน

รถและระบบอาณัตสิัญญาณเบ้ืองตน คุณลักษณะเชิงเศรษฐศาสตรและพาณิชยของระบบราง การวางแผนการดา

เนินงานสถานี การจดัตารางเดินรถ 

2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

 บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

 36 - 36 108 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 จัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล หรือรายกลุมตามความตองการ 1 ช่ัวโมงตอสัปดาห (เฉพาะรายท่ีตองการ) 



หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 1.1 คุณธรรม จรยิธรรมท่ีตองพัฒนา 

  พัฒนาผูเรียนใหมีความรับผดิชอบ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยมคีุณธรรมจริยธรรมตามคณุสมบัติหลักสตูร
ดังน้ี 
1.1.1 มีความเสียสละ ซื่อสัตยสุจริต และสามารถเขาใจและตระหนักในคุณคาของระบบคุณธรรม 

จริยธรรม 
1.1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ของ

องคกรและสังคม 
1.1.3 มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนหมูคณะ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
1.1.4 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผูประกอบวิชาชีพ 

 1.2 วิธีการสอนท่ีจะตองใชพัฒนาการเรียน 

  1.2.1 การประเมินผลกอนเรียน ทดสอบความรูพ้ืนฐานในบทเรียนท่ีกําลังศึกษา โดยผูสอนใชคําถามหรอื
แบบทดสอบยอย เพ่ือเปนการกระตุนใหนักศึกษาไดมีการเตรียมความพรอมตลอดเวลา 

1.2.2 การบรรยาย ผูสอนบรรยายเน้ือหาในแตละหัวขอท่ีระบุไวในแผนการสอนประจําสัปดาห โดยใช
สื่อการเรียนการสอนตาง ๆ ตามความเหมาะสม 

1.2.3 การแบงกลุมอภิปราย, วิเคราะหกรณีศึกษา, นําเสนอผลงาน 
1.2.4 นักศึกษาแบงกลุมเพ่ืออภิปราย และ/หรือวิเคราะหกรณีศึกษาในหัวขอท่ีผูสอนมอบหมาย เพ่ือ

ระดมความคิด หลังจากน้ันจํานํามาเสนอหนาช้ันเรียน 
1.2.5 การซักถาม และสรุปเน้ือหา หลังจากจบบทเรียน ผูสอนเปดโอกาสใหนักศึกษาซักถามในประเด็น

ตาง ๆ เพ่ือสรุปเน้ือหาในแตละขอ 
1.2.6 การประเมินผลหลังจบบทเรียน ผูสอนประเมินผลโดยการใชคําถามหรือแบบทดสอบท่ีเก่ียวของ

กับเน้ือหาของบทเรียนท่ีไดเรียนไปแลว 
 1.3 วิธีการประเมินผล 

  1.3.1 การประเมินผลกอนเรียน ทดสอบความรูพ้ืนฐานในบทเรียนท่ีกําลังศึกษา โดยผูสอนใชคําถามหรอื
แบบทดสอบยอย เพ่ือเปนการกระตุนใหนักศึกษาไดมีการเตรียมความพรอมตลอดเวลา 

1.3.2 การบรรยาย ผูสอนบรรยายเน้ือหาในแตละหัวขอท่ีระบุไวในแผนการสอนประจําสัปดาห โดยใช
สื่อการเรียนการสอนตาง ๆ ตามความเหมาะสม 

1.3.3 การแบงกลุมอภิปราย, วิเคราะหกรณีศึกษา, นําเสนอผลงาน 
1.3.4 นักศึกษาแบงกลุมเพ่ืออภิปราย และ/หรือวิเคราะหกรณีศึกษาในหัวขอท่ีผูสอนมอบหมาย เพ่ือ

ระดมความคิด หลังจากน้ันจํานํามาเสนอหนาช้ันเรียน 
1.3.5 การซักถาม และสรุปเน้ือหา หลังจากจบบทเรียน ผูสอนเปดโอกาสใหนักศึกษาซักถามในประเด็น

ตาง ๆ เพ่ือสรุปเน้ือหาในแตละขอ 
1.3.6 การประเมินผลหลังจบบทเรียน ผูสอนประเมินผลโดยการใชคําถามหรือแบบทดสอบท่ีเก่ียวของ

กับเน้ือหาของบทเรียนท่ีไดเรียนไปแลว 
2. ความรู 

 2.1 ความรูท่ีจะไดรับ 

  มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ การจัดการ การตลาด มนุษยสัมพันธ มูลคาเงินตามเวลา การวิเคราะหงบ
การเงิน การพยากรณยอดขาย การควบคุมคุณภาพ การบริหารสินคาคงคลัง การจัดการโครงการ การจัด
งบลงทุน และการศึกษาความเปนไปไดของโครงการ 

 2.2 วิธีการสอน 

  การประเมินผลกอนเรียน การบรรยาย การแบงกลุมอภิปราย วิเคราะหกรณีศึกษา ภายใตการเรียนการ
สอนโดยเนนใหผูเรียนเปนศูนยกลาง 
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 2.3 วิธีการประเมินผล 

  2.3.1 ความถูกตอง วิธีการของการไดมาซึ่งงานท่ีไดรับมอบหมายรายบุคคล (การบาน) 

2.3.2 สอบยอย 

2.3.3 สอบกลางภาค 

2.3.4 สอบปลายภาค 

3. ทักษะทางปญญา 

 3.1 ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 
  พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ 
 3.2 วิธีการสอน 
  การใหอภิปราย และวิเคราะหกรณีศึกษา 
 3.3 วิธีการประเมินผลทักษะทางปญญาของนักศึกษา 
  ทําแบบทดสอบยอย การสอบกลางภาคและปลายภาค 

4. ทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 
  พัฒนาความเปนผูนําและผูตามในการทํางานกลุม 

พัฒนาทักษะในการสรางสัมพันธภาพระหวางผูเรียนดวยกัน 
พัฒนาการมีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.2 วิธีการสอน 
  จัดกิจกรรมกลุมในการวิเคราะหกรณีศึกษา 
 4.3 วิธีการประเมินผล 
  ประเมินผลจากการนําเสนอ ความถูกตองผลการวิเคราะหกรณีศึกษา และการทํามีสวนรวมในการ

อภิปรายผลกรณีศึกษา 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 
  พัฒนาทักษะในการคิดคํานวณในการพยากรณ การวิเคราะหงบการเงิน มูลคาของเงินตามเวลา โดยใช

โปรแกรมคอมพิวเตอร 
พัฒนาทักษะในการใชเทคโนโลยีในการสื่อสารและคนหาขอมูล เชน การสงงานทางอีเมลล การคนหา
ขอมูลจากอินเตอรเน็ต 

 5.2 วิธีการสอน 
  มอบหมายงานใหคิดคํานวณดวยตัวเอง โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร  และคนหาขอมูลเพ่ิมเติมทาง

อินเตอรเน็ต 
 5.3 ประเมินผลความถูกตองของงานท่ีไดรับมอบหมาย 

หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมิน 

1. แผนการสอน 
สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน  

สื่อท่ีใช(ถา มี) 
ผูสอน 

1 Introduction to Railway Engineering 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
2 Track works, gauge, and track 

alignment design 
4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 

3 Bogie, Rolling Stock and Braking 
Systems 

4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 

4 Train Maneuver System 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
5 Signaling and interlocking System 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 



6 Principal in Train Operation 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
7 Mid term Examination 2   
8 RAMS and Railway Maintenance 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
9 Rail Demand Analysis 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
10 Capacity Research 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
11 Station Planning and Design 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
12 Course Summarization 4 Handout อ.ดร. ไอศรูย 
13 สอบปลายภาค 3 -  

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของ 

การประเมินผล 
คุณธรรม จรยิธรรม การเขาเรียนสม่ําเสมอและตรง

ตอเวลา 
ทุกสัปดาหท่ีสอน 5% 

ความรู ทักษะทางปญญา 
และทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

• สอบยอย 
• การสงงานท่ีไดรับมอบหมาย
รายบุคคล (การบาน) 
• สอบกลางภาค 
• สอบปลายภาค 

• สัปดาหท่ี 2,3,9 และ 11 
• ทุกสัปดาหท่ีสอน  
 
• สัปดาหท่ี 7 
• สัปดาหท่ี 13 

• 10% 
• 10% 
 
• 25% 
• 35% 

ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผดิชอบ 

การสงงานท่ีไดรับมอบหมาย
เปนกลุม 

สัปดาหท่ี 2,8 และ 11 15% 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตําราหลัก 
 • Mahboob, Q., & Zio, E. (Eds.). (2018). Handbook of RAMS in railway systems: theory and 

practice. CRC Press. 
• Pachl, J. (2002). Railway operation and control. 
• Bonnett, C. F. (2005). Practical railway engineering. Imperial College Press. 
• Profillidis, V. A. (2006). Railway management and engineering. Ashgate Publishing, Ltd.. 
• Pyrgidis, C. N. (2019). Railway transportation systems: Design, construction and operation. 

CRC press. 
2. เอกสารและขอมลูสําคัญ 

 การรถไฟแหงประเทศไทย ขอบังคับและระเบียบการเดินรถ พ.ศ. 2549 
 

3. เอกสารและขอมลูแนะนํา 
 มาตรฐานโครงสร้างทางรถไฟ มกราคม 2561 โดย สาํนกังานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร (สนข.) 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 • การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

• แบบประเมินผูสอน 
2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 • วิเคราะหจากผลประเมินโดยนักศึกษา 
• การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 

3. การปรับปรุงการสอน 
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 หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และหา
ขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 
 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอตามท่ีคาดหวังจากการเรียนรูในรายวิชา 

จากการสอบถามนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ปรับปรุงรายวิชาทุกปการศึกษา 

 


